«Утвержден»
Годовым общим собранием членов
МА СКПК «Единство» 
(Протокол № 1-2022 от 24.06.2022 г.)
Отчет директора СРО МА СКПК «Единство» за 2021 год.
1. Количество членов МА СКПК «Единство» на начало отчетного 2021 г. было 297 (на начало 2020 г. – 307), к концу года – 290. Исключения 1 – КСПК «Капитал ССП», 3 ликвидации и 3 присоединения (в Грязинском м/о). По состоянию на дату проведения настоящего собрания не заплатил в полном объеме членский взнос за 2021 г. 1 кооператив. Правда несколько кооперативов ликвидировали свою задолженность в январе – апреле текущего (2022 г.) в основном из Добровского района). Вопросы по 14 должникам были вынесены на Дисциплинарный комитет, по ним приняты решения.  
2. Вступление новых членов СРО.
В 2020 г. не поступало письменных заявлений от потенциальных членов и ассоциированных членов в МА СКПК «Единство», по прежнему ассоциированными членами СРО являются 10 СКПК 2-го уровня из двух десятков.
3. Взаимодействие с членами МА СКПК «Единство».
Работа с членами СРО в 2021 году приобрела качественно более высокий и интенсивный уровень и содержание, после получения полномочий по приему отчетности от членов СРО. По прежнему в фокусе были анализ отчетности, контрольные мероприятия , в том числе по информации от Банка России и помощь СКПК.
2021 г., как и 2020,  прошел в условиях пандемии, которая, к счастью, не оказала в целом на наших членов значительного негативного влияния. 
Противоэпидемиологические меры в 2021 г. продолжали накладывать отпечаток на работу в направлении информационного обеспечения членов СРО, периодичности и форматов проведения совещаний, встреч и т.п., приоритетности он-лайн форматного общения, необходимости более активного обновления информации на сайте СРО и его использования членами (к чему, пользуясь случаем, в очередной раз призываем).
4. Финансовые показатели деятельности СРО.
Доходы МА СКПК «Единство» за 2021 год составили 5360,6 тыс. руб., составив 98 % от 2020 г. (5487,6 тыс. руб.) или 91 % от годового плана (в предыдущем 2020 г. аналогичный показатель составлял - 86% от плана), что в целом свидетельствует о повышении собираемости взносов и ответственности членов. Причем это происходит на фоне снижения членской базы из-за удержания другими СРО своих качественных членов, значительных рисков при приеме новых членов, зачастую мигрирующих из КПК, планирующих заниматься займами по программам с материнским капиталом и в других регионах. При этом размер членских взносов не изменялся.  
Расходы МА СКПК «Единство» в 2021 году составили 3961,4 тыс. руб. (что ниже предшествующего года на 1 % или 57,4 тыс. руб. от 4018,8 тыс. руб.), или 69 % от плана (к примеру, аналогичный показатель в 2020 г. составлял 81 %). Налицо – курс на экономию.
Факторами, обусловившими сложившуюся структуру расходов, стали:
- существенный рост контрольно-дисциплинарной функции, расходы на которые в совокупности составили более 35 % расходов;
- оптимизация затрат на административно-хозяйственные расходы - 757 к 808 тыс. руб. (2021 к 2020 г.)
- значительные затраты на развитие IT- инфраструктуры, ПО для выполнения своих функций и его доработки – 428 тыс. руб. при плановых 250 тыс. (превышение почти в 2 раза). 
5. Развитие СРО.
Одна из основных задач Директора - качество осуществления контрольной деятельности с целью повышения устойчивости и снижения регуляторных рисков членов СРО, которые для наших СКПК существенны. В связи с этим продолжалась промышленная эксплуатация и существенные доработки автоматизированной системы обработки отчетности СКПК при жесткой оптимизации затрат, в том числе в условиях оптимизированного штата сотрудников. По прежнему актуальной была тема своевременной сдачи отчетности на предварительную проверку в СРО, на основании неоднократно изменяемого внутреннего стандарта и качественное и своевременное реагирование кооперативов на выявленные ошибки. Здесь есть определенный прогресс. Сотрудники СРО в 2021 были значительно перегружены работой, по прежнему работа велась практически круглосуточно и в режиме 7 рабочих дней в неделю.
5.1. Организация плановых проверок и контрольных мероприятий. В отчетном 2021 г. было проведено 57 (в 2020 всего 18) плановых проверок СКПК и были проведены следующие контрольные мероприятия:
- надзорный анализ в отношении 58 СКПК;
- по недостаткам (расхождениям) в отчетности или недостоверным сведениям (по запросам) – 224 запроса в  СКПК;
- непредоставление отчетов в Банк России в отношении 29 СКПК;
- непредоставление БФО – 321 запрос.
Предписаний – 8.
Это значительный объем, составляющий (включая плановые проверки) более чем 300 запросов и обработки информации на одного сотрудника СРО в год. 
По-прежнему в смысле проверок и контрольных мероприятий СРО концентрировалась на применении превентивных мер по предупреждению возникновения предпосылок для проведения контрольных мероприятий (повышение качества и формы оказания методической поддержки, примеров и типовых форм, обращение внимания на типовые ошибки и другое). Численность персонала СРО на в 2021 г. практически не менялась, а нагрузка росла - сейчас в СРО 4,25 штатных единицы. По расчетам Банка России должно быть 7.  Остаток денежных средств на расчетном счете в одной из системообразующих (надежных) кредитных организаций оптимизировался с помощью депозитов, что позволило получить дополнительные средства на развитие материально-технической базы в сумме 97,6 тыс. руб. (в 2020 г.- 92 тыс. руб.). Продолжалась работа по качественному ведению реестра членов, своевременному внесению в него изменений, работа с сайтом СРО и актуализацией информации на нем.
5.2.  Взаимодействие с Банком России, его подразделениями и представителями
В 2021 г. СРО МА СКПК «Единство», как совместно с другими СРО, так и индивидуально и Банком России практически ежемесячно принимало участие в рабочих встречах и совещаниях по широкому кругу вопросов. От контрольных мероприятий, до форумов с участием представителей рынка микрофинансирования, обучения Банком России специалистов СРО. Проведение публичных мероприятий, по прежнему в условиях пандемии коронавируса, было ограниченным. В 2021 г. Директор МА СКПК «Единство» активно участвовал в заседаниях комитета по базовым стандартам СКПК при Банке России, в которых отстаивались интересы членов МА СКПК «Единство», в том числе и главным образом при разработке базовых стандартов. Срок их внедрения – август-сентябрь 2022 г.
Результаты деятельности СКПК – членов СРО позитивные. Мы видим значительное повышение качества отчетности СКПК (ОД), что продолжает позитивную динамику по снижению регуляторных рисков. Продолжает расти уровень коммуникаций между СРО и СКПК, лояльность в отношении СРО со стороны членов, кооперативы получают все большую поддержку со стороны сотрудников СРО, не смотря на ограниченные возможности по штатному составу СРО. Мы и будем продолжать плотное взаимодействие и помощь членам и по прежнему надеемся на двустороннее движение со стороны членов. Это дисциплина, ответственность, точность, пунктуальность, обязательность и вовлеченность с заинтересованности в личностном росте сотрудников и заботы о пайщиках и и т.д. и т.п. 

5.3.  Работа Дисциплинарного комитета СРО
В отчетном 2021 г. сформированный в составе 4-х членов Дисциплинарного комитета СРО, 3 из которых не входят в штат СРО, а два из которых представляли Управление экономического развития Липецкой области (УЭР) продолжал свою работу. В конце отчетного года (декабрь 2021 г.) Дисциплинарный комитет переформатирован в состав из 5 членов, 3 из которых представляют УЭР. Это, по нашему мнению, должно привести к позитивным изменениям.
За отчетный год меры воздействия были применены 44 меры (в т.ч. исключение из членов СРО) к 29 членам СРО, в т.ч.:
- 6 штрафов;
- 24 за непредоставление отчетности;
- 14 за неуплату членских взносов.
Директор МА СКПК «Единство»                                                                                      В.И.Зимин
